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Belangrĳke ontwikkelingen

Hervormingsagenda Jeugd / Ontwikkelingen jeugdhulp
In 2025 is de vraag naar maatwerkvoorzieningen, vooral jeugdzorg met verblĳf, gestegen. 
Tegelĳkertĳd is sprake van toename van de zwaarte en complexiteit van de jeugdhulpvragen. 
Dit heeft voor hogere kosten gezorgd waar in de kwartaalbrieven over gerapporteerd is. Via 
een bovenregionale regeling hebben we bepaalde kosten vergoed gekregen. De financiële 
effecten zĳn opgenomen in de verschillenanalyse van programma Sociaal.

De vraag naar enkelvoudige (lichtere) specialistische jeugdhulp is licht gestegen in 2025 ten 
opzichte van 2024.

Gemeente Diemen werkt samen met de vĳf andere gemeenten in de jeugdregio Amsterdam-
Amstelland aan de aanbesteding van de Aanvullende Jeugdhulp 2028. De huidige 
contracten voor hoog specialistische jeugdhulp lopen af op 31 december 2027.

Integrale crisisdienst jeugd
In 2025 is de acute crisiszorg op orde gebracht. De betrokken partĳen hebben het initiatief 
genomen om te komen tot een integrale crisisdienst voor jeugd in de acute fase (eerste 72 
uur). Dit is gebeurd door het organisatorisch samenvoegen en versterken van de huidige 
acute diensten. Hiermee wordt voldaan aan het wettelĳk kader.

Steunpunt Wonen Diemen
Huurders met vragen over het huren van een woning kunnen sinds september 2022 terecht 
bĳ het Steunpunt Wonen Diemen. In de Kadernota 2026 is de inzet van het Steunpunt 
Wonen Diemen structureel vastgelegd.

Doorstroommaatregel 'Van Groot Naar Beter'
Op grond van de regeling 'Van Groot naar Beter' komen huurders in aanmerking voor 
een bĳdrage in de verhuiskosten, wanneer zĳ een grote sociale huurwoning achterlaten en 
verhuizen naar een kleinere sociale huurwoning. De corporaties passen bĳ voor senioren 
geschikte sociale huurwoningen ook een voorrangslabel 'Van Groot naar Beter' toe. In 2025 
was een toename in het aantal toegekende bĳdragen, nadat het in eerdere jaren slechts zeer 
beperkt werd aangevraagd.

Integraal Zorgakkoord (IZA)
In 2025 zĳn de IZA-middelen ingezet ter versterking van de uitvoering van het IZA, met 
extra capaciteit voor beleidsmatige en uitvoerende werkzaamheden gericht op de sociale 
basis, het versterken van de Diemense infrastructuur en sociale basis (inclusief inzicht in 
maatschappelĳke voorzieningen, inzet voor de Brede HOED, Sociale Kaart, en gezamenlĳk 
spreekuur voor netwerkpartners) en het beschikbaar stellen van een uitvoeringsbudget 
voor communicatie.

Impuls voor diversiteit, inclusie en antidiscriminatie
Conform de begroting is in 2025 aanvullend geïnvesteerd in diversiteit, inclusie en 
antidiscriminatie. Het reguliere budget was onvoldoende om ambities en uitvoering met 
elkaar in balans te brengen. De extra middelen zĳn ingezet om capaciteit te versterken, 
uitvoering te versnellen en een zichtbare impuls te geven aan het inclusiebeleid.

Met het aanvullende budget zĳn in 2025 circa twintig activiteiten en interventies gerealiseerd, 
meer dan een verdubbeling ten opzichte van voorgaande jaren. De inzet stond in het teken 
van het leggen van fundamenten voor de komende jaren. Zo is in 2025 de discriminatietoets 
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inhoudelĳk voorbereid en organisatorisch verkend; de daadwerkelĳke toepassing start in 
2026. Daarnaast is gestart met de Lokale Inclusie Agenda (LIA) en het jongerenonderzoek 
'Anders Behandeld x Diemen' waarbĳ het perspectief van inwoners centraal wordt gesteld 
voor beleid en vervolgstappen.

Een belangrĳke versterking in 2025 was de samenwerking met Discriminatie.nl. Het 
ingerichte spreekuur fungeert als laagdrempelig meldpunt voor inwoners en als adviespunt 
voor collega’s bĳ casussen op het snĳvlak van uitsluiting, discriminatie en veiligheid. 
Daarnaast zĳn diverse interventies uitgevoerd, zoals het symposium Inclusie als Kompas, 
laagdrempelige gesprekken met scholen.

Werkdrukverlaging jeugdbescherming
Er zĳn middelen beschikbaar gesteld voor het verlagen van de werkdruk in de uitvoering van 
de jeugdbescherming en jeugdreclassering door de gecertificeerde instellingen (GI). Voor 
Diemen een bedrag van € 30.000 per jaar. In 2025 is dit onderwerp van gesprek geweest 
hoe de werkdruk verlaagd kan worden en de G.I. Zoveel mogelĳk lokaal kan consultatie en 
advies kan geven. Dit is een structureel punt van aandacht. De middelen zĳn structureel in 
de begroting verwerkt.

Maatregelen Hervormingsagenda Jeugd
In 2025 is ingezet op de implementatie van de instrumenten uit de Hervormingsagenda. Dit 
doen we grotendeels in regionaal verband. Zo hebben we onder andere gewerkt aan de 
doorontwikkeling van stevige lokale teams en het gebiedsgericht samenwerken.

Er is met de drie DUO gemeenten informatie opgehaald bĳ beleid en uitvoering sociaal 
domein en preventie en bĳ cliënt- en adviesraden. Ook is met het Verkenningsinstrument 
Toegang onderzocht waar we nu staan en wat nodig is om de toegangsfunctie en lokale 
teams te optimaliseren voor inwoners.

Het gebiedsgericht samenwerken (GGSW) is gestart binnen Duo+ als onderdeel van 
de regionale afspraken over de specialistische jeugdhulp. De visie hierop staat in 
het Hoofdlĳnenbesluit Aanvullende Jeugdhulp van Amsterdam-Duo+. Het doel: integrale 
samenwerking rond gezinnen en jeugd, waarbĳ domeinen zoals zorg, onderwĳs, 
bestaanszekerheid en veiligheid beter op elkaar aansluiten.

Er is een gebiedsgericht knooppunt en werkwĳze ontwikkeld. Dit draagt bĳ aan een 
effectiever casusoverleg en vroegtĳdige afstemming, met specifieke aandacht voor complexe 
en vastgelopen casuïstiek.

# Wmo
In 2025 zĳn binnen de Wmo de wettelĳke taken op een zorgvuldige en effectieve manier 
uitgevoerd. Daarbĳ is onder meer ingezet op het versterken van de zelfredzaamheid van 
inwoners en het bieden van passende, doelgerichte maatwerkvoorzieningen. Bĳ enkele 
voorzieningen, met name Hulp bĳ het Huishouden, trad een budgetoverschrĳding op. Deze is 
binnen het beschikbare Wmo‑budget opgevangen.

# Inburgering
Sinds de invoering van de Wet Inburgering 2021 is de gemeente Diemen verantwoordelĳk 
voor de regie op inburgeringstrajecten. De afgelopen jaren is de uitvoering landelĳk en 
lokaal onder druk komen te staan door opstartproblemen, personele wisselingen, langdurige 
uitval en het ontbreken van structureel contractmanagement. Ook bĳ taalaanbieders zĳn 
tekortkomingen zichtbaar geweest.
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