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Doelstellingen in één oogopslag
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Belangrijke ontwikkelingen

Hervormingsagenda Jeugd / Ontwikkelingen jeugdhulp

In 2025 is de vraag naar maatwerkvoorzieningen, vooral jeugdzorg met verblijf, gestegen.
Tegelijkertijd is sprake van toename van de zwaarte en complexiteit van de jeugdhulpvragen.
Dit heeft voor hogere kosten gezorgd waar in de kwartaalbrieven over gerapporteerd is. Via
een bovenregionale regeling hebben we bepaalde kosten vergoed gekregen. De financiéle
effecten zijn opgenomen in de verschillenanalyse van programma Sociaal.

De vraag naar enkelvoudige (lichtere) specialistische jeugdhulp is licht gestegen in 2025 ten
opzichte van 2024.

Gemeente Diemen werkt samen met de vijf andere gemeenten in de jeugdregio Amsterdam-
Amstelland aan de aanbesteding van de Aanvullende Jeugdhulp 2028. De huidige
contracten voor hoog specialistische jeugdhulp lopen af op 31 december 2027.

Integrale crisisdienst jeugd

In 2025 is de acute crisiszorg op orde gebracht. De betrokken partijen hebben het initiatief
genomen om te komen tot een integrale crisisdienst voor jeugd in de acute fase (eerste 72
uur). Dit is gebeurd door het organisatorisch samenvoegen en versterken van de huidige
acute diensten. Hiermee wordt voldaan aan het wettelijk kader.

Steunpunt Wonen Diemen

Huurders met vragen over het huren van een woning kunnen sinds september 2022 terecht
bij het Steunpunt Wonen Diemen. In de Kadernota 2026 is de inzet van het Steunpunt
Wonen Diemen structureel vastgelegd.

Doorstroommaatregel 'Van Groot Naar Beter'

Op grond van de regeling 'Van Groot naar Beter' komen huurders in aanmerking voor

een bijdrage in de verhuiskosten, wanneer zij een grote sociale huurwoning achterlaten en
verhuizen naar een kleinere sociale huurwoning. De corporaties passen bij voor senioren
geschikte sociale huurwoningen ook een voorrangslabel 'Van Groot naar Beter' toe. In 2025
was een toename in het aantal toegekende bijdragen, nadat het in eerdere jaren slechts zeer
beperkt werd aangevraagd.

Integraal Zorgakkoord (I1ZA)

In 2025 zijn de IZA-middelen ingezet ter versterking van de uitvoering van het IZA, met
extra capaciteit voor beleidsmatige en uitvoerende werkzaamheden gericht op de sociale
basis, het versterken van de Diemense infrastructuur en sociale basis (inclusief inzicht in
maatschappelijke voorzieningen, inzet voor de Brede HOED, Sociale Kaart, en gezamenlijk
spreekuur voor netwerkpartners) en het beschikbaar stellen van een uitvoeringsbudget
voor communicatie.

Impuls voor diversiteit, inclusie en antidiscriminatie

Conform de begroting is in 2025 aanvullend geinvesteerd in diversiteit, inclusie en
antidiscriminatie. Het reguliere budget was onvoldoende om ambities en uitvoering met
elkaar in balans te brengen. De extra middelen zijn ingezet om capaciteit te versterken,
uitvoering te versnellen en een zichtbare impuls te geven aan het inclusiebeleid.

Met het aanvullende budget zijn in 2025 circa twintig activiteiten en interventies gerealiseerd,
meer dan een verdubbeling ten opzichte van voorgaande jaren. De inzet stond in het teken
van het leggen van fundamenten voor de komende jaren. Zo is in 2025 de discriminatietoets
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